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MISSIONE 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
PROGRAMMA 1 Organi istituzionali 
AREA  Servizi Generali 
DIRETTORE  Laura Tonioli 
REFERENTE POLITICO  Sindaco Claudio Pezzoli, Assessore Anna Maria Masetti, Giunta 

Comunale 
 

 Obiettivo operativo 2016 2017 2018 

A Realizzazione notiziario comunale X   
B Riorganizzazione sito web istituzionale X   
C Sviluppo canali “social” – newsletter istituzionale X   
D Sviluppo sistema segnalazioni (Comuni-Chiamo) X   
E Approvazione piano della comunicazione X   

 

SVILUPPO ATTIVITA’ ANNO 2016 PROGRAMMAZIONE/MESE 

 Attività/Fasi 
Risorse/Altri 

uffici coinvolti 
gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

A 

Attivazione procedura per 
individuazione soggetto 
aggiudicatario (MEPA) 

Area SG   X X X        

Affidamento attività Area SG     X X       
Coordinamento raccolta e invio 
contenuti 

Area SG     X X X X X X X X 

B 

Aggiornamento, bonifica e 
riordino dei contenuti presenti 
sull’attuale sito web 
istituzionale 

Area SG (U.O. 
Comunicazione) 

e servizi per 
competenza 

   X X X X X X X X X 

Elaborazione studio fattibilità 
per realizzazione nuovo sito 
web istituzionale 

Area SG (U.O. 
Comunicazione) 

      X X X X X X 

Attivazione procedura per 
individuazione soggetto 
aggiudicatario 

Area SG         X X X X 

Coordinamento attività avvio 
progetto 

Area SG (U.O. 
Comunicazione)           X X 

C 

Aggiornamento profilo 
facebook istituzionale 

Area SG (U.O. 
Comunicazione)    X X X X X X X X X 

Formazione specifica del 
personale in materia di utilizzo 

Area SG (U.O. 
Comunicazione)    X X X X X X X X X 
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dei canali “social” 
Ampliamento mailing list 
Newsletter istituzionale 
attraverso la raccolta di 
adesioni da parte dei cittadini 
utenti di front office e fruitori 
del sito web 

Area SG (U.O. 
Comunicazione) 

e servizi per 
competenza 

   X X X X X X X X X 

Ripresa invio newsletter 
istituzionale 

Area SG (U.O. 
Comunicazione)      X X X X X X X 

D 

Monitoraggio utilizzo sistema 
segnalazioni “Comuni-Chiamo” 

Area SG 
(U.R.P.) 

   X X X X X X X X X 

Estrazione reportistica 
“Comuni-Chiamo” 

Area SG 
(U.R.P.) 

     X   X   X 

E 

Redazione del piano della 
comunicazione 

Area SG (U.O. 
Comunicazione) 

     X X X     

Condivisione dei contenuti del 
piano con tutte le Aree del 
Comune 

Area SG e tutti 
i servizi per 
competenza 

       X X    

Approvazione del piano 
attraverso l’adozione di atto 
deliberativo di Giunta 

Area SG e GM         X X X  

Informazione al personale 
relativa ai contenuti del piano 

Area SG            X 

Attuazione delle indicazioni 
operative contenute nel piano 

Area SG e tutti 
i servizi per 
competenza 

           X 
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OBIETTIVI STRATEGICI 2016 

 

AREA GESTIONE TERRITORIO 
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MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI E DI GESTIONE 

PROGRAMMA 05 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI 

AREA  GESTIONE TERRITORIO 
DIRETTORE  ANTONELLA MANTARRO 
REFERENTE POLITICO  ASSESSORE LAVORI PUBBLICI 
 
Obiettivo operativo Indicatore 2016 2017 2018 
5.2.3 - Interventi di 
adeguamento normativo del 
complesso scolastico Keynes –
Bagnoli destinato a scuola 
secondaria di primo grado 

Progettazione 
esecutiva 

X   

 
Affidamento 
lavori 

 X  

 
Esecuzione 
lavori 

 X  

 

 ATTIVITA’/FASI 
RISORSE/ 

ALTRI UFFICI 
COINVOLTI 

PROGRAMMAZIONE/MESE 

   1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Affidamento servizi 

tecnici 
          X   

2 
Approvazione 

progetto di fattibilità 
tecnico preliminare 

            X 

3            c   

4 
Approvazione 

progetto definitivo  
esecutivo 

            X 

 
l’affidamento dei servizi tecnici è slittato rispetto alla previsione iniziale. 
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MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI GENERALI E DI GESTIONE 
PROGRAMMA 05 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI 
AREA  GESTIONE TERRITORIO 
DIRETTORE  ANTONELLA MANTARRO 
REFERENTE POLITICO  ASSESSORE LAVORI PUBBLICI 
 
Obiettivo operativo Indicatore 2016 2017 2018 
1.5.2 -Servizi per la 
gestione e manutenzione 
degli impianti tecnologici e 
Servizio Energia degli 
immobili di proprietà 
comunale. 

Pubblicazione bando per 
l’affidamento dei servizi 

X   

 Gestione del servizio  X X 

 
Esecuzione degli interventi 
di miglioramento energetico 
del patrimonio comunale 

 X X 

 

 ATTIVITA’/FASI 
RISORSE/ 

ALTRI UFFICI 
COINVOLTI 

PROGRAMMAZIONE/MESE 

   1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Conferimento incarico 

di supporto al RUP 
    X         

2 
Approvazione del 

capitolato del Servizio 
            X 

3 Pubblicazione bando              
               

 
la pubblicazione del bando slitta a gennaio 2017 
 

 



 9 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

OBIETTIVI STRATEGICI 2016 

 

AREA SERVIZI FINANZIARI 
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MISSIONE 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 

PROGRAMMA 3 Gestione economica finanziaria, programmazione e 

provveditorato 

AREA  Servizi Finanziari 

DIRETTORE  Tedeschi Daniela 

REFERENTE POLITICO  Assessore al Bilancio 

 

 

Obiettivo operativo 2016 2017 2018 

1.1.3 - Il Bilancio Sociale a partire dal Rendiconto 

2015 

x x x 

 

 

 ATTIVITA’/FASI 

RISORSE/ 

ALTRI 

UFFICI 

COINVOLTI 

PROGRAMMAZIONE/MESE 

   1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Individuazione 

staihkolder 
     x x       

2 Scelta indicatori      x x x      

3 
Costruzione base 

storica 
       x x x    

4 Diffusione documento           x x x 

 

FASE 4 E PARTE FASE 3 RINVIATA AL 2017 
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NUOVO OBIETTIVO STRATEGICO 

MISSIONE 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione 

PROGRAMMA 3 Gestione economica finanziaria, programmazione e 

provveditorato 

AREA  Servizi Finanziari 

DIRETTORE  Tedeschi Daniela 

REFERENTE POLITICO  Assessore al Bilancio 

 

 

Obiettivo operativo 2016 2017 2018 

1.5.2 Completamento e consolidamento del nuovo 

sistema di contabilità armonizzato 

x x x 

 

 

 ATTIVITA’/FASI  PROGRAMMAZIONE/MESE 

   1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Modifica piano dei conti e controllo 

codifica finanziaria 
     x x x x x x x  

2 
Studio dell’integrazione con 

contabilità economico patrimoniale 
     x x x x x x x x 

3 Codifica economica e patrimoniale        x x x x x x 

4 Definizione codifica integrata           x x x 

5 
Rivalutazione stato del patrimonio 

al 1/1 
          x x x 

6 
Rivalutazione del patrimonio 

immobiliare (fabbricati) 
          x x x 

7 Ridefinizione crediti             x 

 2017              

1 
Predisposizione nuovo conto del 

patrimonio 
 x x x          

2 Predisposizione nota integrativa  x x x          

3 
Rivalutazione del patrimonio 

immobiliare (terreni) 
     x x x x x x x  
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LA COMUNICAZIONE VERSO I 

CITTADINI E DAI CITTADINI VERSO 

L’AMMINISTRAZIONE 

OMOGENEIZZAZIONE DEGLI 

STRUMENTI DI LAVORO: 

OMOGENEIZZAZIONE A LIVELLO DI 

UNIONE RENO GALLIERA DEL 

SOFTWARE IN USO AI SERVIZI 

DEMOGRAFICI 

LA PARTECIPAZIONE E LA 

TRASPARENZA COME SINONIMO DI 

DEMOCRAZIA: BILANCIO SOCIALE 

COMPLETAMENTO E 

CONSOLIDAMENTO DEL NUOVO 

SISTEMA DI CONTABILITA’ 

ARMONIZZATO 

POLITICHE FISCALI: STUDIO 

FATTIBILITA’ PER SERVIZIO 

GESTIONE TARI IN HOUSE 

Interventi di adeguamento 
normativo del complesso scolastico 
Keynes –Bagnoli destinato a scuola 
secondaria di primo grado 

Servizi per la gestione e 
manutenzione degli impianti 
tecnologici e Servizio Energia degli 
immobili di proprietà comunale 

LA MACCHINA COMUNALE: 

MIGLIORARE LA SINERGIA FRA GLI 

UFFICI E L’EFFICIENZA DELL’AZIONE 

AMMINISTRATIVA 

INCREMENTARE IL LIVELLO DI 

SICUREZZA E DI TRANQUILLITA’ DEI 

CITTADINI 

 

A
R

E
A

 S
E

R
V

IZ
I 

G
E

N
E

R
A

L
I 

 L
a

u
r

a
 T

o
n

io
li 

 

2
0

 

 

2
0

 

 
 

 
 

 

2
0

 

 

1
0

 

 

7
0

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

A
R

E
A

 S
E

R
V

IZ
I 

F
IN

A
N

Z
IA

R
I 

D
a

n
ie

la
 T

e
d

e
s

c
h

i 

 
 

 

2
0

 

 

2
0

 

 
 

 

2
0

 

 

1
0

 

 

7
0

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

A
R

E
A

 G
E

S
T

IO
N

E
 

T
E

R
R

IT
O

R
IO

 

A
n

to
n

e
lla

 M
a

n
ta

r
r

o
 

 
 

 
 

 

2
0

 

 

2
0

 

 

1
0

 

 

2
0

 

 

7
0

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  


