Dotazione per Area/Settore

Area Servizi Generali
Profilo Area Prorgrammazione | % Part-Time Note
Istruttore amministrativo 1S In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo 1S In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo 1S In servizio 69,44%
Istruttore amministrativo 1S In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo 1S In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo 1S In uscita 100,00% pensionamento dal 01/01/2026
Istruttore amministrativo 1S In servizio 100,00%
Funzionario giuridico amministrativo FEQ In servizio 100,00%
Funzionario giuridico amministrativo FEQ In servizio 100,00%
Area Bilancio e Entrate
Profilo Area Tipo assuzione % Part-Time Note
Istruttore contabile 1S In servizio 100,00%
Istruttore contabile 1S In servizio 83,33%
Istruttore contabile 1S In servizio 100,00%
Istruttore contabile 1S In servizio 100,00%
Funzionario contabile FEQ In servizio 100,00%
Funzionario contabile FEQ In servizio 100,00%
Area Gestione del Territorio
Profilo Area [Tipo assuzione % Part-Time Note
Operatore Servizi tecnici OE In servizio 100,00%
Operatore Servizi tecnici OE In servizio 100,00%
Operatore Servizi tecnici OE In servizio 100,00%
Operatore Servizi tecnici OE In servizio 100,00%
Istruttore tecnico 1S In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo 1S In servizio 100,00%
Istruttore tecnico IS In uscita 100,00% uscita per mobilita
) . bilita, iment duatoria,
Istruttore tecnico IS In programmazione 100,00% mobtitta scornmen 0 graduatoria
concorso, interpello, CFL
Istruttore tecnico 1S In servizio 100,00%
Istruttore tecnico 1S In servizio 100,00%
Funzionario giuridico amministrativo FEQ In servizio 100,00%
Funzionario Transizione ambientale FEQ In servizio 100,00%
Funzionario Edilizia e urbanistica FEQ In servizio 100,00%
Area Servizi Generali - tempo determinato
Profilo Area Prorgrammazione | % Part-Time Note
Istruttore amministrativo 1S In programmazione 100,00%




Sintesi dotazione organica

SINTESI DOTAZIONE ORGANICA

Area Servizi Generali

Categoria In servizio In uscita In programmazione TOTALI
FEQ 2 0 0 2
IS 6 1 0 6
OE 0 0 0 0
OoP 0 0 0 0
Totale 8 1 0 8
Area Bilancio e Entrate
Categoria In servizio In uscita In programmazione TOTALI
FEQ 2 0 0 2
IS 4 0 0 4
OE 0 0 0 0
OoP 0 0 0 0
Totale 6 0 0 6
Area Gestione del Territorio
Categoria In servizio In uscita In programmazione TOTALI
FEQ 3 0 0 3
IS 4 1 1 5
OE 4 0 0 4
OP 0 0 0 0
Totale 11 1 1 12
Area Servizi Generali - tempo determinato
Categoria In servizio In uscita In programmazione TOTALI
FEQ 0 0 0 0
IS 0 0 1 1
OE 0 0 0 0
OoP 0 0 0 0
Totale 0 0 1 1
TOTALE ENTE
Categoria In servizio In uscita In programmazione TOTALI
FEQ 7 0 0 7
IS 14 2 2 15
OE 4 0 0 4
OP 0 0 0 0
Totale 25 2 2 26




VERIFICA LIMITI

COSTI PREVISTI DA DOTAZIONE

Costo Oneri Totale
Costi presunti di dotazione - compresi dip. t.det. 595.198,16 € 219.509,08 € 814.707,24 €
PEO 32.136,00 € 11.851,76 € 43.987,76 €
Fondo risorse decentrate e straordinari 64.957,76 € 22.085,64 € 87.043,40 €
Posizioni organizzative 40.000,00 € 14.705,60 € 54.705,60 €
Risultato 9.650,00 € 3.281,00 € 12.931,00 €
Spesa somministrazione di personale - £
Indennita vigilanza e altre ad personam su personale di ruolo - £
Comparto da bil. + ind cat Ae B 1.458,84 € 493,09 € 1.951,93 €
Segretario Comunale - senza diritti con risultato 10% 69.164,74 € 69.164,74 €
Anzianita individuale 1.331,59 € 497,75 € 1.829,34 €
Spesa personale trasferito in Unione 1.520.425,80 € 1.520.425,80 €
Art. 90/Art. 110 c.2 - spesa complessiva - £
Personale trasferito: Se.R.A. 42.022,06 € 42.022,06 €
Comandi - £
Buoni pasto 12.640,00 € 12.640,00 €
A detrarre: incrementi contrattuali 79.018,62 € 79.018,62 €
A detrarre: incrementi contrattuali FONDO 6.039,80 € 2.053,53 € 8.093,33 €
A detrarre: spese per disabili, tutto compreso 33.030,91 € 33.030,91 €

2.541.266,01 €

Limiti di spesa ex art. 1 comma 557

3.129.094,83

Margine positivo:l 587.828,82 I




